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KẾ HOẠCH
Thực hiện Nghị quyết số 52-NQ/TW, ngày 27/9/2019 của Bộ Chính trị 
về một số chủ trương, chính sách chủ động tham gia 
cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư

Thực hiện Kế hoạch số 419-KH/TU,  ngày 06/01/2020 của Tỉnh ủy Cao Bằng về thực hiện Nghị quyết số 52-NQ/TW, ngày 27/9/2019 của Bộ Chính trị về một số chủ trương, chính sách chủ động tham gia cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư. Hội CCB tỉnh xây dựng kế hoạch triển khai trong các cấp Hội với những nội dung sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
- Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy Đảng, chính quyền đối với việc thực hiện các chủ trương, chính sách chủ động tham gia cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư.
- Tạo sự thống nhất trong các cấp, các ngành, các cấp Hội CCB trong việc tổ chức quán triệt, cụ thể hóa các nội dung của Nghị quyết số 52-NQ/TW; tổ chức thực hiện tốt các chủ trương, chính sách của Đảng về chủ động tham gia cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư.
2. Yêu cầu
Trên cơ sở kế hoạch của Hội CCB tỉnh, Hội CCB các huyện, thành phố và Khối 487 xây dựng kế hoạch triển khai, đồng thời tổ chức thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ trọng tâm theo kế hoạch.
II. QUAN ĐIỂM CHỈ ĐẠO VÀ MỤC TIÊU
1. Quan điểm chỉ đạo
- Cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư mang lại cả cơ hội và thách thức. Phải nắm bắt kịp thời, tận dụng hiệu quả các cơ hội để nâng cao năng suất lao động, hiệu quả, sức cạnh tranh của nền kinh tế, hiệu lực, hiệu quả quản lý xã hội thông qua nghiên cứu, chuyển giao và ứng dụng mạnh mẽ các thành tựu tiên tiến của cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư đối với các lĩnh vực của đời sống kinh tế - xã hội, nhất là một số ngành, lĩnh vực trọng điểm, có tiềm năng, lợi thế để làm động lực cho tăng trưởng theo tinh thần bắt kịp, tiến cùng và vượt lên ở một số lĩnh vực so với các địa phương trong khu vực. Chủ động phòng ngừa, ứng phó để hạn chế các tác động tiêu cực, bảo đảm quốc phòng, an ninh, an toàn, công bằng xã hội và tính bền vững của quá trình phát triển.
- Phát huy tối đa các nguồn lực, đảm bảo đủ nguồn lực để tham gia cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư, xác định nguồn lực bên ngoài là quyết định, chiến lược cơ bản lâu dài; nguồn lực bên ngoài là quan trọng, đột phá, bảo đảm sự lãnh đạo của Đảng, quản lý của Nhà nước, phát huy sức mạnh của toàn xã hội.
2. Mục tiêu
2.1. Mục tiêu tổng quát: Tận dụng có hiệu quả các cơ hội do cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư đem lại để thúc đẩy quá trình đổi mới mô hình tăng trưởng, cơ cấu lại nền kinh tế gắn với thực hiện các đột phá chiến lược và hiện đại hóa; phát triển nhanh và bền vững dựa trên khoa học - công nghệ, đổi mới sáng tạo và nhân lực chất lượng cao; nâng cao chất lượng cuộc sống, phúc lợi của người dân; đảm bảo vững chắc quốc phòng, an ninh, bảo vệ môi trường sinh thái. Cơ bản  hoàn thành chuyển đổi số trong các cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội.
2.2. Mục tiêu cụ thể:
- Đến năm 2025: Internet băng thông rộng phủ 100% các xã. Kinh tế số chiếm khoảng 20% GRDP; năng suất lao động tăng bình quân trên 7%/năm. Cơ bản hoàn thành chuyển đổi số trong các cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội.
- Đến năm 2030: Mạng di động 5G phủ sóng toàn tỉnh; mọi người dân được truy cập Internet băng thông rộng với chi phí thấp. Kinh tế số chiếm trên 30% GRDP. Hoàn thành xây dựng chính quyền số. Xây dựng đô thị thông minh; từng bước kết nối mạng lưới đô thị thông minh trong cả nước.
- Tầm nhìn đến 2045: Thúc đẩy đổi mới sáng tạo, nâng cao năng suất lao động, có đủ năng lực làm chủ và áp dụng công nghệ hiện đại trong tất cả các lĩnh vực kinh tế - xã hội, môi trường, quốc phòng, an ninh. 
III. MỘT SỐ CHỦ TRƯƠNG, CHÍNH SÁCH CHỦ ĐỘNG THAM GIA CUỘC CÁCH MẠNG CÔNG NGHIỆP LẦN THỨ TƯ
1. Đổi mới tư duy, thống nhất nhận thức, tăng cường vai trò lãnh đạo của Đảng, quản lý của chính quyền, phát huy sự tham gia của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội.
2. Chấp hành tốt các cơ chế, chính sách tạo thuận lợi cho chủ động tham gia cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư và quá trình chuyển đổi số.
3. Chính sách phát triển cơ sở hạ tầng thiết yếu.
4. Chính sách phát triển và nâng cao năng lực đổi mới sáng tạo.
5. Chính sách phát triển nguồn nhân lực.
6. Chính sách phát triển các ngành và công nghệ ưu tiên.
7. Chính sách hội nhập quốc tế.
8. Chính sách thúc đẩy chuyển đổi số trong các cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội. 
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
- Các cấp Hội tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc các nội dung Nghị quyết số 52-NQ/TW, ngày 27/9/2019 của Bộ Chính trị đến toàn thể cán bộ, hội viên; đồng thời xây dựng chương trình, kế hoạch để triển khai thực hiện Nghị quyết.
- Phối hợp với Mặt trận Tổ quốc xây dựng chương trình, kế hoạch giám sát thực thi các chính sách có liên quan đến cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư. 
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